
u 地域密着型企業、社会貢献で活気あふれる街作り

【主な取組み】

u 持続可能な伝統的産業の承継

【主な取組み】

u 環境対策

【主な取組み】

u 働きやすい職場環境支援

【主な取組み】

有限会社石材商太元屋　ＳＤＧｓ宣言

代表取締役　和泉 憲

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(ＳＤＧｓ)」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

2022年11月14日

有限会社石材商太元屋

SDGsとは

Sustainable Development Goals(持続可能な開発目標)の略称。「誰一人取り残さない」をスローガン

に、持続可能でよりよい社会の実現を目指す世界共通の目標です。(2015年9月に国連で採択)。2030年

を達成年限とし、17のゴールと169のターゲットから構成されています。

ＳＤＧｓの達成に向けた取組み

県や市・地域の学校との交流を深め、時代の変化に対応できるように学生への支援を行ってま

いります。

・地域の幼稚園、小学校からの社会活動の受入れ ・子供達への体験型イベントの企画、運営

・地元地域への寄付や清掃活動

地場産業である「庵治石」の採石や加工技術の承継のため、雇用促進・技術提供・「庵治石」

ブランド化に努めてまいります。

・安心、安全な採石、加工、施工 ・「庵治産地証明書」による品質の保証と管理

・資源を取りすぎない、環境を壊さない資源確保

限りある資源の有効活用・環境に配慮した業務に努めることで、地域社会の環境負荷軽減に

貢献してまいります。

・採石した石材を余す事なく有効利用 ・排ガス抑制対策、ごみの分別の徹底

・ペーパーレスの推進、データ保存

年齢・性別に関係なく、働きやすくやりがいのある職場作りに努めるとともに、持続可能な職場

環境の構築を目指してまいります。

・高齢者を定年以降技術者として再雇用 ・職場に必要な資格・免許の取得支援

・有給休暇の取得の奨励、新入社員に対する技術の講習

 

 

 

 

 

 

 


